
SUB GERENCIA DE DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANOSUB GERENCIA DE DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO

ACTA  DE COMISION PARA EL PROCESO DE CALIFICACION Y EVALUACION DE 
LA CONVOCATORIA Nº 001 PARA LA SUB GERENCIA DE 

EDUCACION Y CULTURA

EN LA CIUDAD DE TACNA, REUNIDOS A LOS 15 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2009,  EN LAS 
INSTALACIONES DE LA OFICINA DE DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO; EL  PRESIDENTE DE 
LA  COMISION   GERENTE  DE  ADMINISTRACION  CPC  MARIA  ALE  CALIZAYA,  SECRETARIO 
TECNICO PROF. CESAR IVAN CORNEJO FUENTES Y COMO MIEMBROS DE LA COMISION EL JEFE 
DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL 
ECO. SONIA HUERE CURI Y EL SUB GERENTE DE EDUACION Y CULTURA LIC. FREDY NICOLAS 
GAMBETTA URIA; QUIENES PROCEDEN A LA EVALUACION DEL CUADRO DE REQUERIMIENTO 
SOLICITADO PARA DICHA SUB GERENCIA, TAL COMO FUERA PUBLICADO EN LA PAGINA WEB 
DE LA MPT., LLEVÁNDOSE A CABO LA SIGUIENTE EVALUACION:

Nº APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CAT INICIO TERMINO OBSERVACION

1 SIÑA MAMANI EBERTH EDWIN GUARDIAN O-I 17.12.09 31.12.09 APROBADO

2 VACANTE --- - - - --------------

SIENDO LAS 09:00 HORAS DEL MISMO DIA SE DA POR CONCLUIDA LA SELECCIÓN DEL PERSONAL 
PARA LA SUB GERENCIA DE EDUACION Y CULTURA DE LA M.P.T., PARA LO CUAL PROCEDEN LOS 
INTEGRANTES DE LA COMISION A SUSCRIBIR LA PRESENTE EN SEÑAL DE  CONFORMIDAD, AL 
AMPARO DEL DECRETO LEGISLATIVO Nº 1057 Y SU REGLAMENTO SEGÚN DECRETO SUPREMO Nº 
075-2008-PCM. 

LA COMISION

______________________________                    _____________________________
      Gerencia de Administración          S.G. de Desarrollo del Cap. Humano

______________________________            __________________________________
Jefe de la Of. De Planificación y C.T.I.               Sub Gerente de Educación y Cultura
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