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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA

SUB GERENCIA  DE PROGRAMACIÓN E INVERSIONES

CONVOCATORIA DE PERSONAL
ORGANISMO CONVOCANTE:

Municipalidad Provincial de Tacna 

DOMICILIO:

Calle Inclán Nº 404

UNIDAD ORGANICA USUARIA:

Sub. Gerencia de Programación e Inversiones

MOTIVO DE LA CONVOCATORIA:

Contar con los servicios de personal idóneo para desarrollar las acciones de seguimiento de los proyectos en ejecución, como también las verificaciones de viabilidad, pronunciamiento sobre modificaciones a los Expedientes Técnicos como adicionales, deductivos, ampliaciones de plazos

EVALUADOR: CAT J –II  (01 plaza)

Requisitos mínimos y competencias:

Profesional en Ingeniería Civil (Grado Académico /Titulo)

Experiencia laboral general no menor de 02 años en el Sector Publico-Gobiernos Locales.

Experiencia laboral no menor de 01 año y 06 meses en Evaluación de Proyectos de Inversión Pública – Gobiernos Locales en el Marco del Sistema Nacional de Inversión Pública.

Contar con un mínimo de 50  proyectos de inversión pública en gobiernos locales, declarados viables debidamente registrados en el Banco de Proyectos del SNIP.

Experiencia laboral no menor de 01 año y 06 meses en Verificaciones de Viabilidad y Acciones de Seguimiento de Proyectos de Inversión Pública en Gobiernos Locales.

Nivel de conocimiento avanzado del Sistema Nacional de Inversión Pública.

Manejo de herramientas informativas a nivel de usuario: Word , Excel, Power Point, MS Project

Estudios de Especialización / Diplomados en Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión Publica y del SNIP (02)

Disponibilidad inmediata y sin restricción para contratar con el Estado

Excelentes habilidades comunicativas orales y escritas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: CAT E – IV (01 plaza)

Requisitos mínimos y competencias:

Titulo Técnico o Profesional no concluido

Experiencia en  manejo del Banco de Proyectos – apoyo en evaluaciones de proyectos

DOCUMENTOS GENERALES:

Presentar curriculum vitae documentado

Presentar declaración de no contar con antecedentes penales

Presentar declaración jurada de nepotismo

Presentar constancia de AFP (si tuviera)

Presentar declaración jurada de no percibir doble remuneración

Tener Recibo por Honorarios

Fotocopia de DNI

FECHAS DEL PROCESO:

Publicación de la Convocatoria del 28 de enero al 30 de enero del 2010

Presentación de C.V. Documentado: Hasta el 29 de enero de 08.00 am a 10 a.m., en la mesa de partes de la Sub. Gerencia de Desarrollo de Capital Humano de la MPT, con solicitud.

Evaluación Curricular 01 de febrero 2010

Publicación de Resultados 01 de febrero 2010

Suscripción y Registro de contrato 01 de febrero de 2010

Tiempo de contratación

03 meses

Modalidad

Contrato administrativos de servicios CAS
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