RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
Mulidad N°¢ 2 3 9 " 2019 - GM-MPT

et S .... ...........

Tacna, l" 7 SEP 2{]19

VISTO:

El Informe N° 740-2019-SGL-GA/MPT, de la Sub Gerencia de Logistica, sobre aprobacidn de séptima
modificacidn del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial de Tacna - Ejercicio
Fiscal 2019, Octava Version, para incluir procedimientos de seleccidn, Hoja de Tramite N° 6507 de la
Gerencia de Administracion, de fecha 13 de septiembre de 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Provincial de Tacna, conforme o establece el articulo 194° de la Constitucién
Politica de! Perd, concordante con el articulo It del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de
Municipalidades - Ley 27972, como ente de Gobierno Local goza de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 107-18, de fecha 26 de diciembre de 2018, se aprobéd el
Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente al afio fiscal 2019, de la Municipalidad
Provincial de Tacna, cuyo monto total asciende a la suma de S/ 100,433,986.00 (Cien millones
cuatrocientos treinta y tres mil novecientos ochenta y seis con 00/100 soles);

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 059-19, de fecha 17 de enero de 2019, se aprobd la
primera versién de Plan Anual de Contrataciones para el presente ejercicio fiscal;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, establece en su articulg 1° “La presente Ley tiene por
finalidad establecer normas orientadas a maximizar el valor de los recursos plblicos que se invierten
y a promover la actuacidn bajo el enfoque de gestidn por resultados en las contrataciones de bienes,
servicios y obras, de tal manera que estas se efectlen en forma oportuna y bajo las mejores
condiciones de precio y calidad, permitan el cumplimiento de fos fines pdblicos ¥ tengan una
repercusion positiva en las condiciones de vida de los ciudadanos. Dichas normas se fundamentas
en los principios que se encuentran en la presente Ley.”;

Que, el Plan Anual constituye un instrumento de gestion que debe obedecer en forma estricta y
exclusiva a la satisfaccidn de las necesidades de la Entidad, las que a su vez provienen de todos y
cada uno de los drganos y dependencias de aquelia, en atencidn al cumplimiento de sus funciones y
al logro de sus metas institucionales a lo largo del ano fiscal correspondiente;

Que, el articulo 15° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, establece: “15.1 Formulacion del Plan Anual
de Contrataciones: Teniendo en cuenta la etapa de formulacién y programacién presupuestaria
correspondiente al siguiente ano fiscal, cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades
los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y
actividades para dicho afio, l0s que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con
la finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones. 15.2 Contenido del Plan Anual de
Contrataciones: El Plan Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de
bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia
de que se sujeten al ambito de aplicacion de la presente Ley 0 no, y de la fuente de financiamiento.
15.3 El Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electronico de Contrataciones del
Estado (SEACE) y en el portal institucional de la respectiva Entidad.”;

Que, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, establece: "6.1. E! Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular
de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las
reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento. 6.2. Luego de aprobado
el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afo fiscal
para incluir o excluir contrataciones. 6.3. La Entidad publica su Plan Anual de Contrataciones y sus
modificatorias en el SEACE v, cuando lo tuviere, en su portal institucional. Dicha publicacidn se realiza
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacién del Ptan Anual de Contrataciones o de
sus modificaciones, e incluye la publicacién del correspondiente documento aprobatofio o
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modificatorio, de ser el caso. 6.4. Es requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccidn,
salvo la Comparacidn de Precios, que estén incluidas en el Pian Anula de Contrataciones, bajo sancion
de nulidad.”;

Que, el numeral 7.6.2 de la Directiva N° 002-2019-0SCE/CD Plan Anual de Contrataciones “Toda
modificacidn del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el
Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado ia aprobacion de la medificacion del
PAC. En el caso gue se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento que aprueba dicha
modificacién debera indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva version, debiendo
contener toda la informacion prevista en el formato publicade en el portal web del SEACE";

Que, mediante el documento del visto, el Sub Gerente de Logistica, solicita la aprobacién de la séptima
modificacion del Pian Anual de Contrataciones de la Entidad para el gjercicio presupuestal 2019,
Octava Versi6n, para incliuir procedimientos de conformidad con lo establecide en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Regiamento;

Que, mediante Hoja de Tramite N° 6507 la Gerencia de Admir]istracién, dispone continuar con el
tramite cortespondiente, en amparo a o establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento;

Que, estando a lo expuesto en los considerandos precedentes de la presente Resolucion y teniendo
en cuenta el Presupuesto institucional de Apertura - Ejercicio Fiscal 2019, corresponde identificar las
contrataciones a ejecutarse con la finalidad de satisfacer las necesidades de bienes, servicios y obras,
para el cumplimiento de metas y objetivos trazados por la Entidad, a través de las diferentes
Gerencias, Sub Gerencias, Unidades y Oficinas; en ese sentido, resuita viable autorizar la inclusidn de
siete (07) procedimientos de seleccidén al Plan Anual de Contrataciones 2019 de la Municipalidad
Provincial de Tacna;

Que, atendiendo a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades delegadas a través de la
Resclucion de Alcaldia N° 0703-19-MPT, en estricta observancia de lo dispuesto en el TUO de la Ley
30225 - Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento; contando con el V°B® de la Sub Gerencia
de Logistica, Gerencia de Administracion, Gerencia de Planeamiento Presupuesto y Cooperacion
Técnica, Gerencia de Asesoria Juridica y Oficina de Secretaria General y Archive Centrai;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR Ia Séptima Modificacién dei Plan Anual de Contrataciones 2019 de la
Municipalidad Provincial de Tacna, en su Octava Versién, via inclusion de siete (07) procedimientos de
seleccibn, sefialado en los anexos adjunto, el mismo que forma parte integrante de la presente
resolucion, conforme a los fundamentos expuestos en {a parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER la inclusidon y publicacion en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado - SEACE, de la séptima modificacién del Pian Anual de Contrataciones
2019 - Octava Versidn, a que se refiere el articulo precedente, a través de la Sub Gerencia de
Logistica, dentro del plazo establecido por Ley.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a |a Oficina de Secretaria General y Archivo Central, la publicacién de
la Séptima Modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2019 - Octava Versidn, asi como su
documento aprobatorio, en el portal electrénico de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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