RESOLUCION DE ALCALDIA
2. 161-2024

Tacna; 04 NOV 2024
VISTO:

El informe N° 407-2024-TA-OGGRH-GM/MPT, Informe Escalafonario N° 2114-2024-A-E-OGGRH-
GM/MPT del Area de Escalafon de la Oficina General de Geslién de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 147 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el Reglamento del D. Leg. N°
276, Ley Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Seclor Piblico menciona que:
“Las programas de incentivos atenderan los siguientes aspectos: a) Reconacimiento de acciones
excepcianales o de calidad extragrdinana relacionada directamente ¢ no con las funciones
desempefiiadas, a saber: Agradecimiento o felicitacién escrita (..)"

Que, con Informe N° 2114-2024-A-E-OGGRH-GM/MPT del Area de Escalafén de la Oficina General
e Gestidn de Recursas Humangs, remite la relacién de los servidores empleados nombrados que
cumplido 25 afios de servicio en la Municipalidad Provincial de Tacna.

PRUWWO/

L okaran. S3pe, mediante informe técnico legal contenida en el Informe N° 407-2024-TA-OGGRH-GM/MPT la
RIGS Mprates \Syecnica en Abogacia Il de la Oficina de Gestibn de Recursos Humanas, sobre los servidares que
NIERENTEINCIAL. /eumplen 25 v 30 afios de servicios en la Entidad, concluyo que resulta procedente felicitar mediante
Resalucién de Alcaldia a los trabajadores yo servidores de la Municipalidad Provincial de Tacna,
estando proximos a celebrar el dia del frabajador municipal (05 de noviembre) de conformidad con el
D. Leg. N°276 y su Reglamento aprobada por el D. S. N° 005-90-PCM. E! reconacimiento a esa ardua
labor que realiza cada frabajador municipal en la que se viene desamrollando ya sea en el ambito
administrative o atencién de actividades de campo en nuestra comunidad.

Que, mediante Informe N° 564-2024-OGGRH-GM/MPT de Ia Oficina General de Geslién de Recursos
Humanos solicita resolucién de felicitacién por afios de servicic a trabajaderes de la Municipalidad
Provincial de Tacna.

Que, ef dia 05 de noviembre de cada afio, a8 nivel Nacianal se celebra el "DIA DEL TRABAJADOR
MUNICIPAL” y es politica institucional, incentivar, reconocer y felicitar a los trabajadores y/o
servidares municipales; por tanlo, es necesana expresar el pleno reconocimiento y felicitacién al
trabajo abnegado, consciente y responsable, que realizan en las distintas &reas en favor de la
Municipalidad Provincial de Tacna; siendo asi corresponde reconacer a los trabajadores municipales,
par cumplir los veinticinco (25) afias de servicio prestado a la Entidad, exlendiendo la presente
resolucian.

Que, el servidor JORGE LUIS GARCIA MAMANI, ha cumplida veinticinca {25) afios de servicio en la
Municipalidad Provincial de Tacna, haciéndose merecedor de nuestro reconocimienta y felicitacion
por tan loable labor en beneficia de la Administracién Piblica y por ende en este Gobiemo Local.

En usa de las facultades conferidas par el Inc.6) del articulo 20° de la Ley Orgénica de
Municipalidades, de confarmidad con el mandata legal, en gjercicia de sus atribuciones;

SE RESUELVE:

Articulo_Unico: SALUDAR Y FELICITAR al servidor JORGE LUIS GARCIA MAMANI, por sus
Veinticinco (25) afios de servicio prestado a la Municipalidad Provincial de Tacna.

REGISTRESE, COMUNIQUESE—, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

MUNICIPALIDA E TACN;
st Crnl PNP(r) PASCUAL-MILYDN GUISA BRAVO
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