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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL

il 002-2026
ki NO e swions sa v 2GM MPT

Tacna, (5 ENE. 2026

VISTO:
La Ordenanza Municipal N°20-2025 de fecha 15 de setiembre de 2025, se aprobd el Cuadro de Asignacion de Personal
Provisional donde se establece los cargos necesarios para el normal funcionamiento de la Municipalidad Provincial de Tacna.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peri y modificatorias, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley Organica de Municipalidades, establece que las municipalidades son érganos de gobierno local que gozan de autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 032-2022 de fecha 27 de octubre de 2022, se aprobo el Reglamento de Organizacion y
Funciones y la Estructura Orgénica de la Municipalidad Provincial de Tacna.

Que, mediante la Resolucion Directoral N.° 013-92-INAP-DNP, se aprobé el Manual Normativo de Personal N.° 002-92-DNP,
referido al Desplazamiento de Personal, el cual regula el desplazamiento de los servidores y funcionarios de la Administracion
Publica conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N.° 005-90-PCM; y que, en su Capitulo lll: Disposiciones Especificas,
Seccion 3.6: Encargo, Subseccion 3.6.1, precisa que: “Es la accion administrativa mediante la cual se autoriza a un servidor de
carrera el desempefio de funciones de responsabilidad directiva dentro de la entidad. El encargo es temporal, excepcional y
fundamentado. No podra ser menor de treinta (30) dias ni exceder el periodo presupuestal. (...)".

Que, el Articulo Primero de la Resolucién de Alcaldia N° 077-2023-MPT de fecha 01 de febrero del 2023, resuelve delegar
facultades administrativas de Gestion y de Resolucion al Gerente Municipal a fin de otorgar una mayor fluidez a los procedimientos
administrativos en la Municipalidad Provincial de Tacna, siendo que en el numeral 13 del referido articulo, lo faculta a designar,
encargar y dar por concluida las designaciones y encargaturas del personal y/o funcionarios de la Municipalidad Provincial de
Tacna hasta la escala remunerativa F-4, previo informe de cumplimiento de perfil de puestos.

Que, por razones de interés institucional y necesidad del servicio, mediante la Resolucion de Gerencia Municipal No.456-2025-
GM de fecha 03 de Diciembre del 2025 se encargo el puesto de la Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
de la Municipalidad Provincial de Tacna al Ing. LUIS SANTIAGO JULIO TRABUCCO VIZCARRA, servidor publico
permanente sujeto al régimen laboral del D. Leg. No.276. En estricta observancia de la norma precitada y su reglamento, aprobado
» mediante D.S. N.° 005-90-PCM, asi como de los alcances del Manual Normativo de Personal N.° 002-92-DNP “Desplazamiento
~%z\ de Personal’, y, de conformidad a la norma citada, resulta necesario continuar con la encargatura determinada por lo que
%\ corresponde emitir el acto resolutivo pertinente.

¥ 4
*.—-~  92-INAP-DNP que aprobé el Manual Normativo de Personal No0.002-92-DNP y las facultades delegadas a través de la
Resolucion de Alcaldia No.077-2023-MPT, con los vistos buenos de la Oficina General de Asesoria Juridica y la Oficina General

de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Tacna.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR con eficacia anticipada al 01 de Enero del 2026 el puesto de la Oficina de Tecnologias
de Informacién y Comunicaciones de la Municipalidad Provincial de Tacna al Ing. LUIS SANTIAGO JULIO TRABUCCO
VIZCARRA, servidor publico sujeto al D.Leg.276 y su Reglamento aprobado por el D.S.005-90-PCM.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestién Documentaria de la Municipalidad
Provincial de Tacna comunique y disponga la publicacion de la presente en la pagina web de la institucion.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese con la presente resolucion al interesado y demas areas pertinentes.
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