; £ RESOLUCION DE ALCALDIA
" e . 3.00.22028. -wer

MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TACNA

Tacn29 1 00T 2026

VISTO:

El Memorandum N° 824-2026-GM/MPT de fecha 13 de octubre emitido por Gerencia Municipal, Informe N° 759-2026-
OGGRH-GM/MPT de fecha 16 de octubre emitido por la Oficina General de Recursos Humanos dando conformidad a lo
expuesto por Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Reformia Constitucional N° 27680, Ley N°
30305, reconoce a los Gobiernos Locales, autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, la misma que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos, y de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico; concordante con los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, que
dispone: "La autonomia radica en la facultad de ejercer los actos de gobierno y de administracion, con sujecién al
ordenamiento juridico".

Que, con Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG, se aprueba la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG "Implementacién
del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado", que regula el procedimiento para implementar el SCl en las
entidades del Estado, estableciendo plazos y funciones; asi como, para su seguimiento y evaluacion; cuyas disposiciones
son de obligatorio cumplimiento para las entidades del estado sujetas a control por el Sistema Nacional de Control.

Que, de acuerdo al cuestionario de la Evaluacién de la Implementacion de Control Interno de la Directiva N° 006-2019-
G/INTEG del Eje "Cultura Organizacional" y que pertenece al componente de Control Interno "Ambiente de Control",
tablece: "El responsable de la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces ha otorgado reconocimiento a
funcionarios y servidores por la implementacién de las medidas de remediacién y control conforme a las condiciones
lazos programados, establecidos en el Plan de Accién Anual”.
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ue, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 394-2024-GM, se aprueba la "DIRECTIVA QUE REGULA EL
OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTO Y ESTIMULOS A LOS SERVIDORES/AS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TACNA", en su numeral 8.1.6 establece el Reconocimiento por cumplimiento de medidas de
remediacién y control, que a la letra dice: "La Municipalidad Provincial de Tacna reconoce a los/as servidores/as
civiles de cada unidad organica que se les asigné la responsabilidad de implementacién de las medidas de
remediacion y/o a quienes hayan participado en formular o ejecutar tareas consignados en el Plan de Accién
Anual-SCI, aprobado por la MPT, de manera oportuna conforme a las normas que rigen el Sistema de Control

Que, mediante Memorandum N° 824-2026-GM/MPT de fecha 13 de octubre del 2026, el Gerente Municipal, en su calidad
responsable de la Implementacion del Sistema de Control Interno, remite la relacion de funcionarios y servidores,
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Que, con Informe N° 759-2026-OGGRH-GM/MPT la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos da conformidad
y cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 8.1.6 de la "DIRECTIVA QUE REGULA EL OTORGAMIENTO DE
RECONOCIMIENTO Y ESTIMULOS A LOS SERVIDORES/AS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA",
concluyendo que se debe reconocer mediante Resolucién de Alcaldia a los funcionarios y servidores que lograron la
implementacién de las medidas de remediacién y medidas de control oportunamente.
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\ En ese sentido, por los fundamentos expresados y estando a lo solicitado por Gerencia Municipal en su calidad de
<_ responsable de la Implementacion del Sistema de Control Interno de la Municipalidad Provincial de Tacna conforme a lo
+ dispuesto en el numeral a. del Articulo 6.5.2. de la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, es que corresponde formalizar
mediante acto resolutivo el Reconocimiento por haber logrado la implementacién de las medidas de remediacion y
control, conforme al numeral 8.1.6 de la "DIRECTIVA QUE REGULA EL OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTO Y
ESTIMULOS A LOS SERVIDORES/AS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA".

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y
contando con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General de Atencién al Ciudadano y
~‘_"" Gestion Documentaria, Oficina General de Gestion de Recursos Humanos y Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. DISPONER el RECONOCIMIENTO por haber logrado la implementacién de las medidas de
remediacion y control conforme a las condiciones y plazos programados establecidos en el
Plan de Accién Anual 2026 - Secciéon Medidas de Remediacién y Control, a los siguientes
funcionarios/as y servidores/as:

. PLAN DE ACCION ANUAL - MEDIDAS DE ORGANO O UNIDAD FUNCIONARIO Y/O SERVIDOR
N REMEDIACION ORGANICA RESPONSABLE RESPONSABLE
REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS A PRESENTAR
LA DECLARACION JURADA DE INTERESES EN EL
1 SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS PARA LA GERENCIA MUNICIPAL ING. JONATAN RIOS MORALES
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI)
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EVALUAR EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LA
PRESENTACION DE LOS OBLIGADOS DE
DECLARACIONES JURADAS PARA LA GESTION DE
CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI)

GERENCIA MUNICIPAL

ING. JONATAN RIOS MORALES

SUPERVISAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN EL PLAN ANUAL DE TRABAJO
ARCHIVISTICO

OFICINA GENERAL DE
ATENCION AL CIUDADANO Y
GESTION DOCUMENTARIO -

ARCHIVO CENTRAL

ABG. ROCIO DEL CARMEN
REJAS TALAVERA
SR. LUIS ANGEL VALDEZ
MAMANI

ING. JORGE LUIS ZAPANA

REGISTRAR LOS CONTRATOS DE CONSULTORIA EN EL OFICINA DE QUISPE
APLICATIVO INFORMATICO SIRICC. ABASTECIMIENTO LIC.MARIA CAROLINA CARRION
GALINDO
ING. JORGE LUIS ZAPANA
PUBLICAR EL REGISTRO DE LOS CONTRATOS DE OFICINA DE QUISPE
CONSULTORIA EN EL APLICATIVO INFORMATICO SIRICC ABASTECIMIENTO LIC.MARIA CAROLINA CARRION
GALINDO

PLAN DE ACCION ANUAL - MEDIDAS DE CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE

FUNCIONARIO Y/O SERVIDOR
RSPONSABLE

EDIFICACIONES SEGURAS ANTE EL RIESGO DE
DESASTRES

SUBGERENCIA DE GESTION
DE RIESGO DEL DESASTRE

ING. EDILBERTO LIENDO ALE
ARMIDA YUPANQUI PIMENTEL

FAMILIARES Y CUIDADORES CON CAPACIDADES
FORTALECIDAS EN EL BUEN TRATO AL ADULTO
MAYOR-PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDOS
INVOLUCRADOS AL ENTERNO FAMILIAR Y SOCIAL

SUB GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIALY
PARTICIPACION VECINAL

ING. ZULMA NANCY CABRERA
ROJAS
ABG. ELIZABETH LILIANA
BERNEDO NAJAR

GESTION DE SISTEMAS DE TRANSPORTE Y

ING. JORGE ORLANDO

FISCALIZACION - GESTION EFICIENTE DEL TRANSITO- | ANSSL;%%EEENSC!'E%BEID o CHAVARRY GALLARDO
SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE Y Sk ABG. FERNANDO MAMANI CAMA
COMPLEMENTARIOS FISCALIZADOS

SR MAY. (R) PNP. ADOLFO JACINTO

PATRULLAJE POR SECTOR

SEGURIDAD CIUDADANA

FLORES FUENTES
LENIN CARRILLO CONDORI

PERSONAS  AFECTADAS CON
RECIBEN APOYO NUTRICIONAL

TUBERCULOSIS

SUB GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIALY
PARTICIPACION VECINAL

ING. ZULMA NANCY CABRERA
ROJAS
ABG. RENE ROSADO NINA

SUBGERENCIA DE ING. JORGE ORLANDO
QEgURYS’;‘b VALDITADA O INSPECCIONADA EN | RANSPORTE Y SEGURIDAD CHAVARRY GALLARDO
VIAL ABG. FERNANDO MAMANI CAMA
SUBGERENCIA DE

ING. ANA KATIUZKAAROCA

RESIDUOS 'SOLIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL | PROTECCION AMBIENTAL Y S
DISPUESTOS ADECUADAMENTE SERVICIOS A LA CIUDAD
SUBGERENCIA DE ING. ELIZABETH ALARCON

2016766 INICIATIVA A LA COMPETITIVIDAD g el

2181122 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA JORGE ING. JUAN DIEGO CORRALES

BASADRE GROHMANN OESTE ENTRE EL OVALO | GERENCIA DE INGENIERIAY PONCE

CUSCO Y LA AV. HIPOLITO UNANUE DISTRITO DE OBRAS ECON. ANGIE DARIELLA

TACNA PROVINCIA DE TACNA MELGAR TIRADO

2550409 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE

MOVILIDAD URBANA EN LA VIA COLECTORA DE LAAV. | ooren oy oo noen con ING. JUAN g'gSCOECORRALES

28 DE AGOSTO EN LA JUNTA VECINAL LEONCIO PRADO P S ... .

DEL DISTRITO DE TACNA - PROVINCIA DE TACNA- s DA

DEPARTAMENTO DE TACNA

2607379 CONSTRUCCION DE OBRAS EXTERIORES Y ING. JUAN DIEGO CORRALES

COBERTURA EN EL (LA) CAMPO DEPORTIVO DE LA | GERENCIA DE INGENIERIA Y PONCE

JUNTA VECINAL BARRIO CALLAO DISTRITO DE TACNA OBRAS ECON. ANGIE DARIELLA

PROVINCIA DE TACNA DEPARTAMENTO DE TACNA MELGAR TIRADO

2607388 CONSTRUCCION DE COBERTURA DE

INSTALACIONES ~DEPORTIVAS RENOVACION DE ING. JUAN DIEGO CORRALES

OBRAS EXTERIORES REPARACION DE CERCO | GERENCIA DE INGENIERIAY PONCE

PERIMETRICO EN EL (LA) CAMPO DEPORTIVO DE LA OBRAS ECON. ANGIE DARIELLA

JUNTA VECINAL BUGANVILLAS DISTRITO DE TACNA MELGAR TIRADO

PROVINCIA DE TACNA DEPARTAMENTO DE TACNA

2677099 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO ING. JUAN DIEGO CORRALES
13 | DE SEGURIDAD CIUDADANALOCAL EN ELDISTRITODE | GERENCIA DE INGENIERIA Y PONCE

TACNA PROVINCIA DE TACNA DEPARTAMENTO DE OBRAS ECON. ANGIE DARIELLA

TACNA MELGAR TIRADO

2677379 MEJORAMIENTO DEL PROCESO DE

PRODUCCION DEL PAN PARA INCREMENTAR LA SUBGERENCIA DE ING. ELIZABETH ALARCON

14

PRODUCTIVIDAD DE PANNEDETTO DEL DISTRITO DE
TACNA PROVINCIA DE TACNA DEPARTAMENTO DE
TACNA

DESARROLLO ECONOMICO

CHOQUE

2677380 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL
SERVICIO GASTRONOMICO A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION EN LA CADENA DE FRIO PARA LA
ASOCIACION DE GASTRONOMOS DEL SUR DISTRITO
DE TACNA PROVINCIA DE TACNA DEPARTAMENTO
TACNA

SUBGERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO

ING. ELIZABETH ALARCON
CHOQUE
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2677381 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PAN DE LA
ASOCIACION DE PANIFICADORES Y PASTELERIAS
GOURMET MARIPAN DISTRITO DE TACNA PROVINCIA
DE TACNA Y REGION TACNA

SUBGERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO

ING. ELIZABETH ALARCON
CHOQUE
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2677382 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
CONFECCION DE POLOS DE LA ASOCIACION DE
CONFECCIONISTAS INTI WARA DISTRITO DE TACNA
PROVINCIA DE TACNA REGION TACNA

SUBGERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO

ING. ELIZABETH ALARCON
CHOQUE
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2677386 MEJORAMIENTO DEL PROCESO DE
PRODUCCION DE PRODUCTOS DE PANADERIA Y
PASTELERIA DE LA ASOCIACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y DIFERENTES HABILIDADES VIRGEN
DEL CHAPI DEL DISTRITO DE TACNA PROVINCIA DE
TACNA REGION TACNA

SUBGERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO

ING. ELIZABETH ALARCON
CHOQUE
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2678225 CREACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO
ELECTRICO DOMICILIARIO EN ZONAS URBANAS EN
LAS ASOCIACIONES DE VIVIENDA RESIDENCIAL
JOVENES UNIDOS JOVENES UNIDOS | VILLA
RESIDENCIAL MIRAFLORES JOVENES UNIDOS DEL
SUR Y TALLERES PRODUCTIVOS VILLA LOS
ALBARRACINOS DE LA ZONA LA FRANJA DISTRITO DE
TACNA DE LA PROVINCIA DE TACNA DEPARTAMENTO
DE TACNA

GERENCIA DE INGENIERIAY
OBRAS

ING. JUAN DIEGO CORRALES
PONCE
ECON. ANGIE DARIELLA
MELGAR TIRADO
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2680009 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN VIAS LOCALES DE LA
URBANIZACION CAPANIQUE: DEL DISTRITO DE TACNA

GERENCIA DE INGENIERIAYY
OBRAS

ING. JUAN DIEGO CORRALES
PONCE

ECON. ANGIE DARIELLA

SEGURIDAD CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

PROVINCIA DE TACNA DEPARTAMENTO DE TACNA MELGAR TIRADO
2711079 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ING. JUAN DIEGO CORRALES
21 ESPACIOS PUBLICOS URBAN OS EN LA GERENCIA DE INGENIERIAYY PONCE
URBANIZACION CAPANIQUE DEL DISTRITO DE TACNf\, OBRAS ECON. ANGIE DARIELLA
PROVINCIA DE TACNA DEPARTAMENTO DE TACNA MELGAR TIRADO
2711892 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PRACTICA ING. JUAN DIEGO CORRALES
DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN LA URBANIZACION GERENCIA DE INGENIERIAY PONCE
CAPANIQUE DEL DISTRITO DE TACNA PROVINCIA DE OBRAS ECON. ANGIE DARIELLA
TACNA DEPARTAMENTO DE TACNA MELGAR TIRADO
moemmons: | G, OReEORAID
CAMINO VECINAL CON MANTENIMIENTO VIAL TRANSPORTVEJLSEGURIDAD ING. LUIS EDUARDO CHUCUYA
VELASQUEZ
. MAY. (R) PNP. ADOLFO JACINTO
COMUNIDAD ORGANIZADAA FAVOR DE LA SUBGERENCIA DE FLORES FUENTES

LENIN CARRILLO CONDORI

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y
RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES
- EDIFICACIONES SEGURAS ANTE EL RIESGO DE
DESASTRES

SUBGERENCIA DE GESTION
DE RIESGOS DE DESASTRES

ING. EDILBERTO LIENDO ALE
ARMIDA YUPANQUI PIMENTEL

DESARROLLO DE MEDIDAS DE INTERVENCION PARA

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y LA
LESGILACION AMBIENTAL

PROTECCION AMBIENTAL Y
SERVICIOS A LA CIUDAD

SUBGERENCIADE GESTION |  ING. EDILBERTO LIENDO ALE
kA PROTECRION FISICA FRENTEA PELIGROS DE RIESGOS DE DESASTRES | ARMIDA YUPANQUI PIMENTEL
POBLACION OBJETIVO ACCEDE A MASIFICACION SUBGERENCIA DE
DEPORTIVA JUVENTUD, EDUCACION MGR. ROXANA DEL CARMEN

CULTURA DEPORTE Y CARDENAS FLORES
RECREACION
ENTIDADES SUPERVISADAS.Y FISCALIZADAS EN EL SUBGERENCIA DE ING. ANA KATIUZKAAROCA

PARIS
JAIME EDGARD TICONA TICONA

DISTRITOS FISCALIZADOS RESPECTO A LA
NORMATIVA AMBIENTAL EN GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

SUBGERENCIA DE
PROTECCION AMBIENTAL Y
SERVICIOS A LA CIUDAD

ING. ANA KATIUZKA AROCA
PARIS
JAIME EDGARD TICONA TICONA

FAMILIAS SALUDABLES CON CONOCIMIENTOS PARA
EL CUIDADO INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVAY LAADECUADA ALIMENTACION Y
PROTECCION DEL MENOR DE 36 MESES - NINAS Y
NINOS Y SUS FAMILIAS RECIBEN ACOMPANAMIENTO
FAMILIAR PARA EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA NINA'Y NINO

SUB GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIALY
PARTICIPACION VECINAL

ING. ZULMA NANCY CABRERA
ROJAS
FAUSTINO VIZCACHO ARUA

Articulo 2°.

Articulo 30,

NOTIFICAR la presente a los interesados y archivar en su legajo personal.

DISPONER, que la Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria de

la Municipalidad Provincial de Tacna comunique y disponga la publicacion de la presente

en el portal web de la institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Alcalde
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