MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA
MUN|C|PA;:3|5§\|§;»}\OV1NC|AL OFICINA GENERAL DE GEST'ON DE RECURSOS HUMANOS

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES DEL PROCESO DE EVALUACION
CURRICULAR

CONVOCATORIA CAS-TRANSITORIO N2 0149 — 2025

UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE: OFICINA DE PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

ENTREVISTA PERSONAL: Lunes 12/01/2026 HORA 08:00:00
LUGAR: OFICINA GENERAL DE PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
COD. AFEC.: 020401 "PROCURADURIA PUBLICAMUNICIFAL"
= APELLIDOS Y NOMBRES
Ne A CARGO CLASIFICACION
1 CALLO JUANITO EDSON APOLINARIO APTO
2 GAMARRA PANIAGUA JESSENIA LIZBETH APTO
3 HUANEC AMPUERO YACKELIN ESPERANZA APTO
4 MONTES FLORES CAMILA MARIA APTO

Siendo las 14:30:00 horas del dia 09/01/2026, se da por concluida la evaluacién curricular del

postulante, para la cual proceden los integrantes de la Comisidn en suscribir la presente en sefial de
conformidad, al amparo del Decreto Legislativo N2 1057.
NOTA: 1) Los Aptos que pasan a la entrevista persanal son los que han conseguido el puntaje

minimo de 48 puntos y un méximo de 60 puntos en la evaluacién de la hoja de vida o
curricular.,

2)

Los NO APTOS; se consideran a los postulantes que en la evaluacién curricular no
alcanzaron el puntaje minimo.

looghylcrfocscccondscnsoronsassans :{‘ “F\\;\“““b.“v‘:;h
Sandra Alarcén Varilias B gy
Prdcurador Pablicy Municipal i

|
. \
LA COMISION v

Direccidn: Calle Inclan 404 Tacna Pagina 1 Teléfono: 411716




