“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

| MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES PARA PRACTICAS PRE PROFESIONALES N° 002-2026 DE
LA SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO URBANO Y CATASTRO

CUADRO DE CALIFICACIONES PRELIMINARES RESULTADO
Ne POSTULANTES DNI Puntaje 10% Bonif. 15% Bonif. Puntaje FINAL POR
entrevista FF.AA. Discapac. Final MERITO
1 EQSLEAJA LIS RERNANDED 72230536 NSP = - NSP NO APTO
9 SI(-I)IEI\II&)IJIMENEZ JIMENEZ MIRIAN 73434481 15 . . 15 GANADOR
CONDE PACO JEAN FRANCO
3| GUSTAVO ANDRE PR35 12 - - 12 NO APTO
CRUZ HUANCAHUIRE FLOR
4 DALILA 76655175 13 - - 13 NO APTO
FRISANCHO PONCE JACKELIN
5 MELISA 73860889 12 - - 12 NO APTO
6 | GONZALEZ LAJO DORIS NAOMI 72032665 12 - - 12 NO APTO
HUANCHI ROJAS YANETH
7 MILAGROS 74747784 NSP - - NSP NO APTO
PILCO PAYE LEYDY YANIRA
8 ANDREA 71244332 12 - - 12 NO APTO
9 | RAMIREZ CRUZ JHON ERICKSON | 71266850 12 = - 12 NO APTO

De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria, el postulante que obtenga en la entrevista
personal un puntaje menor a 12 puntos sera declarado NO APTO.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE PRACTICAS:

El/los postulantes DECLARADOS GANADORES, deben presentar de manera impresa su Curriculum Vitae en la
Municipalidad Provincial de Tacna, sito en Calle Coronel Inclan N2 404, tercer piso — Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos, el mismo dia de inicio de sus labores que empieza desde el 01 de abril del
2026, segun las Bases del Convenio de Practicas.
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